
CURRICULUM VITAE 

 

Nome e Cognome:   Francesco Grigoli 
 

 

Dati personali 

 

Data e luogo di nascita:   

Città residenza:    

 

 

Esperienze lavorative 

 

Periodo (da – a):   02/2019 – attuale  

Nome azienda:   Pistone S.r.l. 

Settore o attività dell'azienda: Logistica  

Ruolo:     Addetto logistica 

Mansioni:  Organizzazione dello smistamento, della movimentazione e dello 

 stoccaggio merci; prenotazioni carichi e scarichi; coordinazione dei   

 magazzinieri e delle attività di magazzino; gestione merci  

 entrata/uscita; inventario, rendicontazione; preparazione merci;  

 gestione bolle e fatture; gestione B2B vendita online. 

 

Periodo (da – a):   05/2010 – 02/2019  

Nome azienda:   Expert Pistone S.p.A. 

Settore o attività dell'azienda: Vendita elettrodomestici ed articoli per l’elettronica  

Ruolo:      Addetto magazzino 

Mansioni:    Addetto magazzino, cassa e vendita; gestione merci  

  entrata/uscita; addetto carico/scarico; gestione bolle e fatture; 

  gestione assistenza clienti e RAEE; consegna e prenotazioni merce 

  venduta; gestione B2B vendita online. 

 

 

 

Esperienze politiche – amministrative – associazionismo - volontariato 

 

Periodo (da – a):    05/2015 – attuale 

Tipologia di esperienza:   Componente di un movimento civico costituito da un gruppo di 

      giovani carinesi, politicamente attivo mediante la partecipazione al  

  Consiglio del Comune di Carini, che si occupa dell’organizzazione di 

  eventi e del coinvolgimento dei cittadini a manifestazioni e proposte. 

 

          

Istruzione 

 

Periodo (da – a):    09/2004 – 07/2009 

Titolo conseguito:    Diploma 

Ambito:     Ragioneria 

Ente:      I.I.S. Vilfredo Pareto – Via Brigata Verona n. 5, Palermo (PA) 
 

 

  



 

Conoscenze linguistiche 

 

Lingua madre:   Italiano 

Altre lingue:    Inglese 

    Livello:  - ottima capacità espositiva 

- buona capacità di comprensione e ascolto 

 

 

Ulteriori informazioni 

- Coinvolgimento nel settore turistico mediante gestione di strutture ricettive (case vacanza e B&B); 

- Buone capacità comunicative e relazionali; 

- Interesse per lo sport e gli eventi sportivi; 

- Organizzazione di eventi culturali e ricreativi; 

- Conoscenza del territorio e dei suoi abitanti; 

- Interesse verso i bisogni del territorio, dei cittadini e dei turisti; 

- Buona conoscenza dell’imprenditoria locale e dei bisogni manifestati; 

- Analisi del territorio e spirito propositivo nella ricerca di soluzioni concrete; 

- Manifesto interesse nel coinvolgimento di terzi alla cultura e agli eventi territoriali; 

- Attenzione alle proposte provenienti da terzi; 

- Buona capacità espositiva e di interlocuzione con gli enti territoriali e provinciali. 

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente documento ai sensi dell’articolo 13 del 

regolamento generale sulla protezione dei dati [Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 

Consiglio dell’Unione europea del 27 aprile 2016] per le finalità previste dalla legge n.3 del 9 gennaio 2019, art. 

14 e 15 e secondo le modalità a ciò strettamente collegate. 

Firma




